
 

 

Kurzlebenslauf 

Hans-Martin Hellebrand 

Vorstand 

 

Hans-Martin Hellebrand (Jahrgang 1980) ist seit Juli 2021 im Vorstand von badenova und 

führt das Unternehmen seit Mai 2024 allein. Er verantwortet somit den gesamten Vertrieb, die 

Prozess- und IT-Servicefunktionen, die Zentralbereiche Finanzen, Personal und Strategie der 

badenova sowie das gesamte Infrastrukturgeschäft mit den Netzen, der Wärmeversorgung, 

den Erneuerbaren Energien und dem Kommunalmanagement. Er verantwortet außerdem das 

Nachhaltigkeitsmanagement, die Unternehmenskommunikation und den Vorstandsbereich. 

Weitere Schwerpunkte sind die Themen Digitalisierung und Innovation. 

Vor seinem Wechsel nach Südbaden im Juli 2021 war Hans-Martin Hellebrand Geschäftsführer 

der eprimo GmbH, der deutschen Digitalvertriebsgesellschaft im E.ON-Konzern mit 1,7 Mio. 

Kunden, sowie der rEVUlution GmbH, einem IT- und Prozessdienstleister für 

Energieversorgungsunternehmen. Zuvor baute er für den innogy-Konzern das 

Innovationscenter im Silicon Valley auf und leitete dort verschiedene Digitalisierungsprojekte, 

Start-Up-Investments sowie als Geschäftsführer eine Start-Up-Ausgründung im Bereich 

Datenmanagement Der Diplom-Kaufmann startete seine berufliche Karriere 2006 im 

Controlling der RWE IT und übernahm im Folgenden verschiedene internationale 

Führungsrollen in der IT- und Finanzorganisation des RWE-Konzerns. 

Hans-Martin Hellebrand steht für digitale und innovative Lösungen insbesondere für das 

Endkundengeschäft zur Umsetzung der dezentralen, individuellen Energie- und Wärmewende. 

Vom „CIO-Magazin“ wurde der ausgewiesene Agilitäts- & Digitalisierungsexperte 2016 mit 

dem „IT-Executive-Award“ ausgezeichnet. Der Diplom-Kaufmann, der außerdem das Executive 

MBA Programm der WHU und Kellogg Northwestern University erfolgreich absolvierte, ist 

Autor zahlreicher Publikationen zu Finanz- und Innovationsthemen. 

Hans-Martin Hellebrand ist verheiratet und Vater von zwei Kindern. 


